
 

看 護 職 員 募 集 要 項 

札幌医科大学 

令和７年度（2025年）から札幌医科大学附属病院に勤務する看護職員を次により募集いたします。 

１ 採用予定数 若干名（助産師、看護師） 

２ 採用年月日 原則として令和７年（2025年）４月１日付けの採用となります。 

               ※ ただし、資格保有者のうち希望する方については、令和６年度（2024年度）中に採用する場合があります。 

３ 受験資格 下記 (1) 又は (2) に該当する者。 

(1) 既に助産師若しくは看護師の資格を取得している者（以下、「免許保有者」という。） 

(2) 令和７年（2025年）２月に予定されている国家試験において助産師若しくは看護師資格を取得する見込みのある者。 

ただし、次の各号のいずれかに該当する者は受験できません。 

ア 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

イ 前職において、懲戒免職または懲戒解雇の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

ウ 日本国憲法施行の日（昭和22年５月３日）以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

４ 応募手続 

(1) 応募方法  必要書類を下記募集期間内に持参又は郵送により提出してください。 

(2) 必要書類 

ア 自筆履歴書（別紙様式による）（貼付する写真は３ヶ月以内に撮影した脱帽、上半身、正面向きのもの） 

※ A4片面２枚で印刷すること 

イ 助産師若しくは看護師免許証の写し又は助産師課程若しくは看護師課程の修了（見込）証明書 

ウ 学業成績証明書（助産師課程又は看護師課程のもの） 

エ 令和６年度（2024年）採用希望調書（免許保有者のみ対象・別紙様式による） 

オ 返信用封筒（受験票送付用・長形３号の大きさで110円切手貼付のもの） 

(3) 募集期間  令和６年10月29日（火）～令和６年12月13日（金） 

※ ただし、合格者数が採用予定数に達した時点で、募集を締め切る場合があります。 

(4) 申 込 先  〒060-8543 札幌市中央区南１条西16丁目 札幌医科大学附属病院看護部 

※ 書類を持参する場合の受付時間【平日（月～金）9：00～17：30】 

(5) そ の 他  募集要項及び履歴書様式が必要な方は下記問い合わせ先に連絡いただくか、 

ホームページからダウンロードすることもできます。（ https://sapmed-nurse.jp ） 

５ 選考方法、選考日時等 

(1) 選考方法  書類選考・面接試験（対面） 

          ※ 書類選考の合否については、書面にて通知します。 

(2) 面接試験日  随時実施（11月～12月） 

(3) 試験会場  札幌医科大学附属病院 

※ 書類選考合格者に対して、面接試験の時間及び試験会場等の詳細を別途通知します。 

(4) 合否通知 随時通知 

※ 最終通知日：令和７年１月10日（金） 

６ 勤務体制   三交替制（週38時間45分（１日７時間45分）） 

日勤：8時30分～17時15分、準夜勤：16時00分～0時45分、深夜勤：0時15分～9時00分 

 

https://sapmed-nurse.jp/


 

７ 給  与（令和６年（2024年）４月１日現在） 

昇給：年1回 賞与：年２回（令和５年度実績 ４．５ヶ月分） 

 基本給 諸手当※１ 支給計 

助産師（大卒） 232,800円 66,984円 299,784円 

看護師（大卒） 225,800円 66,774円 292,574円 

看護師（専修３年課程卒） 218,800円 66,564円 285,364円 

   ※１ 諸手当は地域手当、夜勤手当（月８回として算定）、住居手当（上限額により算定）を含む。 

   ※２ 助産師の基本給は、看護大学（４年制）を卒業後、助産師学校（１年制）を修めた者をモデルに試算。 

   ※３ 看護師（大卒）の基本給については、保健師又は助産師資格の有無等により金額が変動します。 

 

   この他、支給要件に応じて諸手当が支給されます。 

 

・諸 手 当   地域手当、通勤手当、住居手当（上限２８，０００円） 

扶養手当（子以外６，５００円、子一人１０，０００円など） 

寒冷地手当／世帯区分により８，７００円～２３，０８０円 

夜間看護等業務手当／準夜勤３，８００円、深夜勤４，２００円など 

・被服貸与 白衣、靴、靴下等 

※ 上記については、今後変更となる場合があります。 

８ その他 

(1) 国家試験に不合格となった場合は職員に採用しません。 

(2) 合格者は、原則として令和７年（2025年）4月1日から職員として採用します。 

(3) 合格者のうち、免許保有者は、希望により合格発表以降（令和６年度（2024年））中に採用する場合があります。 

なお、令和６年度（2024年度）中採用希望の有無については、本試験の合否には関係ありません。 

(4) 採用者は、「令和７年度（2025年）看護部新規採用職員教育計画」に沿った充実した教育をいたします。 

 

 

【問い合わせ先】 

札幌医科大学 代表電話：011-611-2111 

【附属病院看護部（内線：37360）、事務局総務課人事係（内線：21210）】 

E-mail：ueda@sapmed.ac.jp（附属病院看護部） 


